
令和5年度契約締結後公表一覧表 小美玉市

契約名称 履行期間　自 履行場所 契約相手方
契約内容 履行期間　至 主管課 契約金額

文書配布業務 令和5年4月1日 市内の区長宅外
（公社）茨城県シルバー人材セン
ター連合会

区長等への文書配布 令和6年3月31日 市民協働課
1,263,336

※単価契約

四季の里維持管理業務委託 令和5年4月1日
小美玉市部室地内四
季の里及び西明地池

（公社）石岡地方広域シルバー人
材センター

小美玉市四季の里敷地内の周辺緑地及び湿生花
園並びに西明地池護岸の除草、苅草処分、維持管
理業務

令和6年3月31日 政策企画課 ¥593,688

軽度生活援助事業委託 令和5年4月1日 小美玉市内
（公社）石岡地方広域シルバー人
材センター

高齢者福祉サービスにおける、生活に関わる家屋
内、家屋外での援助 令和6年3月31日 介護福祉課 ¥1,320,000

市管理公園等維持管理委託業務 令和5年4月1日
東平児童公園
他12施設

（公社）石岡地方広域シルバー人
材センター

市管理公園等の維持管理作業(雑草除去・樹木剪定
等) 令和6年3月31日 都市整備課 ¥5,379,998

羽鳥駅東西自由通路等　日常清掃業務委
託

令和5年4月1日 羽鳥駅東西自由通路
（公社）石岡地方広域シルバー人
材センター

羽鳥駅東西自由通路内(床、トイレ、エレベーター等)
の日常清掃 令和6年3月31日 都市整備課 ¥3,773,060

生涯学習センター清掃業務委託 令和5年4月1日 生涯学習センター
（公社）石岡地方広域シルバー人
材センター

生涯学習センターの清掃、植木剪定、除草、ワック
ス清掃等 令和6年3月31日 生涯学習課

1,361,445
※単価契約

生涯学習センター施設管理委託 令和5年4月1日 生涯学習センター
（公社）茨城県シルバー人材セン
ター連合会

生涯学習センター夜間管理 令和6年3月31日 生涯学習課
1,940,390

※単価契約
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地方自治法施行令第167条の2第1項第3号の規定による随意契約について、小美玉市財務規則第134条の2第2号の規定に基づき次のとおり公表します。

令和5年4月1日
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民家園施設管理委託業務 令和5年4月1日 小美玉市民家園
（公社）茨城県シルバー人材セン
ター連合会

民家園利用者対応及び施設の管理 令和6年3月31日 生涯学習課
2,534,889

※単価契約

小川公民館施設管理業務委託 令和5年4月1日 小川公民館
（公社）石岡地方広域シルバー人
材センター

小川公民館施設貸出し業務全般、電話窓口対応及
び施設（周辺）の管理。 令和6年3月31日 生涯学習課

3,316,401
※単価契約

やすらぎの里小川樹木管理及び山林草刈
り委託

令和5年4月1日 やすらぎの里小川
（公社）石岡地方広域シルバー人
材センター

やすらぎの里小川敷地内の除草、剪定、運搬等 令和6年3月31日 生涯学習課
1,736,779

※単価契約

やすらぎの里小川施設維持管理委託 令和5年4月1日 やすらぎの里小川
（公社）茨城県シルバー人材セン
ター連合会

庭木の剪定、古民家の燻蒸作業等の軽作業及び簡
易な土木作業等 令和6年3月31日 生涯学習課

692,755
※単価契約

農村環境改善センター施設管理業務委託 令和5年4月1日 農村環境改善センター
（公社）茨城県シルバー人材セン
ター連合会

農村環境改善センターの夜間及び休日の窓口・施
設貸出・図書貸出の対応及び施設管理、敷地内清
掃

令和6年3月31日 生涯学習課
2,557,011

※単価契約

羽鳥ふれあいセンター施設管理業務委託 令和5年4月1日 羽鳥ふれあいセンター
（公社）茨城県シルバー人材セン
ター連合会

羽鳥ふれあいセンターの夜間及び日曜日の窓口・施
設貸出・図書貸出の対応及び施設管理、敷地内清
掃

令和6年3月31日 生涯学習課
2,297,170

※単価契約

美野里公民館施設管理業務委託 令和5年4月1日 美野里公民館
（公社）茨城県シルバー人材セン
ター連合会

美野里公民館の夜間窓口・施設貸出・図書貸出の
対応及び施設管理、敷地内清掃 令和6年3月31日 生涯学習課

1,812,697
※単価契約

四季文化館敷地内除草委託 令和5年4月1日
小美玉市四季文化館
(みの～れ)

（公社）石岡地方広域シルバー人
材センター

小美玉市四季文化館(みの～れ)敷地内の除草、運
搬、清掃 令和6年3月31日 生活文化課 ¥861,740
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小川運動公園施設管理業務委託 令和5年4月1日 小川運動公園
（公社）茨城県シルバー人材セン
ター連合会

小川運動公園の施設受付・管理業務 令和6年3月31日 スポーツ推進課 ¥4,867,548

小川運動公園外　芝・グランド・樹木管理業
務委託

令和5年4月1日
小川運動公園・野田球
場・下吉影薬師台球場

（公社）石岡地方広域シルバー人
材センター

小川運動公園及び小川地区グランドの芝・グランド・
樹木の維持管理 令和6年3月31日 スポーツ推進課 ¥2,105,490

希望ヶ丘公園施設管理業務委託 令和5年4月1日 希望ヶ丘公園
（公社）茨城県シルバー人材セン
ター連合会

希望ヶ丘公園の施設受付・管理業務 令和6年3月31日 スポーツ推進課 ¥4,910,628

希望ヶ丘公園芝・グランド・樹木管理業務
委託

令和5年4月1日 希望ヶ丘公園
（公社）石岡地方広域シルバー人
材センター

希望ヶ丘公園内の芝・グランド・樹木等の維持及び
管理作業 令和6年3月31日 スポーツ推進課 ¥3,397,699

運動広場管理業務委託（美野里地区） 令和5年4月1日
堅倉運動広場・納場運動広場・
羽鳥運動広場・ふれあい運動広
場

（公社）石岡地方広域シルバー人
材センター

美野里地区内運動広場の維持及び管理作業 令和6年3月31日 スポーツ推進課 ¥1,243,283

幼稚園バス運転業務委託 令和5年4月1日 小美玉市内
（公社）茨城県シルバー人材セン
ター連合会

園児送迎バス運転 令和6年3月31日 教育指導課 ¥10,002,694
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